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BOLSA DE EMPLEO 
CATEGORÍA: TÉCNICO ESPECIALISTA 

ESPECIALIDAD: MANTENIMIENTO MULTIFUNCIÓN 
NIVEL RETRIBUTIVO: C1 

(Resolución 30 de noviembre de 2020) 
Fecha de la última actualización de la Bolsa: 17/11/2023 

 

Nº 
ORDEN NOMBRE SITUACIÓN EN LA BOLSA DE EMPLEO 

1 Gascón Golvano, Ángel Excluido provisional 

2 Hercelin Ozouf, Thierry Excluido provisional 

3 Gómez Herrero, José Javier Excluido provisional 

4 Muñoz Sanguino, Juan Carlos Contratado 

5 Romero de Ávila Romero de Ávila, Felipe Excluido provisional 

6 Romero Sánchez, Carlos Eladio Contratado 

7 Gil González, Juan Carlos Contratado 

8 Galindo de la Guía, Pedro Antonio Excluido provisional 

9 Bravo Vazconcello, Federico Contratado 

10 Morcuende Retamar, Juan Antonio Excluido provisional 

11 Rodríguez Lapole, Crescenciano Excluido provisional 

12 Montero García, Sergio Contratado 

13 Tizón Vázquez, Juan Contratado 

14 Moreno Castro, Mariano Excluido provisional 

15 García Vilches, José Luis Excluido provisional 

16 Díaz Vidal, Luis Alonso Contratado 

17 Sanz Mejías, David Contratado 

18 Casero Fernández, Marciano Excluido provisional 

19 Flores Muñoz, Emilio Contratado 

20 De Dios Rodriguez, Jerónimo Contratado 

21 García Peñalver, Eduardo Excluido provisional 

22 Romero Lobato, Francisco Javier Excluido definitivo 
 

CLAVES DE SITUACIÓN EN LA BOLSA: 
 

- Casilla en blanco: La persona interesada se encuentra pendiente de llamamiento o 
contratación. 
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- Nombrado/a – Contratado/a: Se encuentra nombrado/a el/la funcionario/a interino/a o 
contratado el personal laboral temporal. 
 

- Nombrado/a – Contratado/a  a T.P.: Se encuentra nombrado/a el/la funcionario/a 
interino/a o contratado el personal laboral temporal a tiempo parcial.  
 

- Excluido/a provisional: Permanecen en esta situación quienes acrediten, a través del medio 
de prueba adecuado, que existe justificación para rehusar una oferta.  

 


