ESTRUCTURA DEL PERSONAL ACADEMICO

Grado en Enfermeria (Guadalajara)
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% del total % del total % del total

Numero de de Suma de ECTS % ECTS de de

profesores | profesores | impartidos impartidos | Sexenios | Quinquenios || Doctores | profesores || Acreditados | profesores
A.T.S./D.U.E.(en Comisién de Servicios en 1 2,94% 46 4,37% 0 0 0,00% 0,00%
Catedratico/a de Escuela Universitaria 1 0,42% 6,25 0,59% 0 6 1 1,32% 1 1,32%
Catedratico/a de Universidad 1 0,42% 0,75 0,07% 4 6 1 1,32% 1 1,32%
Personal Investigador (Ay.
PostDoc.Vi.lnv) 2 0,84% 2,375 0,23% 0 0 2 2,63% 0,00%
Profesor Contratado Doctor (Interino) 2 1,26% 9,875 0,94% 0 0 2 2,63% 2 2,63%
Profesor/a Asociado/a 10 9,66% 107,75 10,25% 0 0 0,00% 0,00%
Profesor/a Asociado/a en Ciencias de la
Salud 31 58,40% 408 38,80% 0 0 4 5,26% 0,00%
Profesor/a Contratado/a Doctor/a 3 4,20% 114,5 10,89% 3 5 3 3,95% 3 3,95%
Profesor/a Interino/a Titular Universidad 4 4,62% 84,125 8,00% 0 0 4 5,26% 1 1,32%
Profesor/a Titular Escuela Universitaria 3 2,52% 28,5 2,71% 0 9 2 2,63% 3 3,95%
Profesor/a Titular Universidad 14 5,88% 73,25 6,97% 27 58 14 18,42% 14 18,42%
Profesor/a Visitante 4 8,82% 170,125 16,18% 0 0 2 2,63% 0,00%
Total general 76 100,00% 1051,5 100,00% 34 84 35 46,05% 25 32,89%

Informacién elaborada por la Unidad Técnica de Calidad con datos suministrados por el Servicio de Personal Docente e Investigador




